Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Die Schulerinnen und Schiler
sind mit Ablauf des laufenden Schuljahres mindestens
15 Jahre alt,
musizieren gerne und haben Vorerfahrungen
(vokal und/oder instrumental),
kénnen gut mit Menschen umgehen,
Ubernehmen gerne Verantwortung und
verpflichten sich bei der Anmeldung zur vollumfang-
lichen Teilnahme an allen Ausbildungsterminen.

Die nachsten Termine, Standorte und Kosten sowie
Informationen zum Anmeldeverfahren entnehmen
Sie bitte der aktuellen Ausschreibung.

Weitere Informationen

https://lis.kultus-bw.de/,Lde/Startseite/
Kulturelle+Angelegenheiten

Kontakt

Marita Frank

Referentin im Fachbereich Kulturelle Angelegenheiten

ZSL - AuBenstelle Ludwigsburg
Reuteallee 40

71634 Ludwigsburg

Telefon: 07141 140-1649
Marita.Frank@zsl.kv.bwl.de
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Jugend und Sport mentoren
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Schiillermentorenprogramm Musik fiir Schiilerinnen
und Schiiler ab 15 Jahren an allgemeinbildenden und
beruflichen Gymnasien, Gemeinschaftsschulen und
Realschulen in Baden-Wiirttemberg

In Kooperation mit dem Ministerium fur Kultus, Jugend
und Sport sowie dem Zentrum fur Schulqualitdt und Leh-
rerbildung (ZSL - AuBenstelle Ludwigsburg) bieten seit
1997 Amateurmusikverbande des Landes Baden-Wiirt-
temberg musikbegeisterten Schulerinnen und Schilern
im Rahmen von vier bis finf Wochenenden oder mehr-
tédgigen Abschnitten in den Ferien ein abwechslungsrei-
ches Ausbildungsangebot sowohl in den

Bereichen musikalische Sach- und Fachkompetenz als
auch Sozial- und Personalkompetenz an.

Hier einige exemplarische Ausbildungsinhalte:
Vokal-/Instrumentalensembleleitung
Musikpéddagogik und Fiihrung von Musikgruppen
Probenmethodik
Planung und Durchflihrung von Veranstaltungen
Musiktheorie und Gehorbildung

Die Ausbildung gibt Jugendlichen Impulse, sich in der

musikalischen Jugendarbeit innerhalb und auBerhalb

von Schulen zu engagieren und angemessene musika-
lische Aufgaben eigenverantwortlich zu Ubernehmen,

zum Beispiel die Ubernahme von Satz-/Stimmproben,

Moderation von Auftritten, etc.

Nach erfolgreicher Abschlussprésentation erhalten die

Teilnehmenden eine Urkunde des Ministeriums fur Kultus,

Jugend und Sport.

— BADISCHER
CHORVERBAND E. V.

Es stehen folgende Ausbildungs-
bereiche zur Verfiigung

Chor in Kooperation mit dem Badischen Chorverband
(BCV) und dem Schwabischen Chorverband (SCV)

Blasorchester/Blasermusik in Kooperation mit dem
Bund Deutscher Blasmusikverbénde (BDB) und dem
Blasmusikverband Baden-Wiirttemberg (BVBW)

(Sinfonie-)Orchester in Kooperation mit dem Landes-
verband Baden-Wirttembergischer Liebhaberorchester
(LBWL) und dem Landesverband der Musikschulen BW

Akkordeon/Mundharmonika/Keyboard in Kooperation
mit dem Deutschen Harmonika-Verband (DHV)

Gitarre und andere Zupfinstrumente in Kooperation mit
dem Bund Deutscher Zupfmusiker (BDZ)
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